COMPTE-RENDU

I
el
N Comité contre le racisme et les discriminations
Sherbrooke Vendredi 21 février 2025 de 10h 12 h

EN IMMIGRATION

PRESENCES :

Djamila Ousmane, Pole régional en enseignement supérieur de I'Estrie (PRESE).
Marianita Hamel, Solidarité populaire Estrie (SPE).

Ines Nijimbere, Initiative sherbrookoise pour le développement des communautés (ISDC).
Sandra Molanos (en remplacement de Maria Paula Sanchez Marin), Carrefour accés loisirs (CAL)
Henri Mbatika, Fédération des communautés culturelles de I'Estrie (FCCE).
Michele Vatz-Laaroussi, Rencontre interculturelle des familles de I’Estrie (RIFE).
Micheéle Laliberté, Rencontre interculturelle des familles de I’Estrie (RIFE).
Gabrielle Sainte-Croix, CIUSSS de I'Estrie — CHUS.

Sabruna Dorceus, Université de Sherbrooke (UdeS).

Jhon Carvajal, Actions interculturelles.

Roukayatou Abdoulaye, Ville de Sherbrooke.

[J Viviane Guimond, Centre de services scolaire de Sherbrooke

[J Nicole Lévéque, Services de police de Sherbrooke

[J Nawel Amokrane, Centre d’éducation populaire de I'Estrie

Valérie Toupin-Delafontaine, Commission des droits

[J Anne-Sophie Rousseau, CDC de Sherbrooke

[J Francoise Bleys, Université de Sherbrooke

[J Anta Niang, Institut universitaire de premiére ligne en santé et services sociaux
Patrick Amuli, citoyen

Mercedes Orellana, citoyenne

[J Vicky Grenier, ministére de I'Education

Gwladys Sebogo, Centraide

Brou Sylvain, Office municipale d’habitation de Sherbrooke

Sonia Doiron, CIUSSS de I’Estrie-CHUS
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COMPTE - RENDU :

1. ACCUEIL ET MOT DE BIENVENUE

La rencontre débute a 10 h et termineraa 12 h.
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2. RETOUR SUR LE DERNIER COMPTE-RENDU

Quelques ajustements sont apportés au compte-rendu du 2 décembre 2024. Il sera mis en ligne sur le site Internet
de I'lCI-Sherbrooke.

3. TOUR DE TABLE ET PARTAGE DE 'ACTUALITE DES MEMBRES
Mercedes : implication citoyenne sur le comité depuis I'automne 2023.

Djamila : invitation aux partenaires a prendre part a la journée d’échanges et de réflexions du 27 février organisée
par la Ville de Sherbrooke, le département d’Histoire de I'Université de Sherbrooke et le musée d’histoire de
Sherbrooke intitulée Résonances d’Histoire : Quand savoirs et communauté se rencontrent pour le Mois de I’Histoire
des Noirs.

Valérie : informe les partenaires de la célébration a venir a 'automne 2025 des 50 ans de la Charte des droits et
libertés de la personne. La Commission des droits organisera un Forum pour I'occasion (entre temps, la date du
Forum a été fixée au 12 novembre 2025).

Marianita : co-coordonatrice de Solidarité populaire Estrie, un groupe de défense des droits qui mobilise des
organisations syndicales, étudiantes et de solidarité internationale. SPE anime un comité racisme et discrimination
systémique qui se préoccupe beaucoup du contexte actuel des discours déshumanisant a I'égard des personnes
migrantes. Invitation a la rencontre du 24 février au Carrefour solidarité internationale en vue de I'organisation
d’une grande marche de solidarité avec les personnes migrantes. La marche aura lieu le samedi 7 juin.

Brou : travaille a la vie associative et communautaire dans les milieux ainés et familles a I’'OMHS.

Sabruna : professeure au département d’orientation professionnelle. Travaille avec une équipe de recherche pour
identifier les obstacles a I'intégration en emploi des personnes immigrantes. Le projet s’intéresse au point de vue
des personnes immigrantes et des employeurs. Deux enquétes en ce moment et des groupes de discussion qui vont
suivre. Ultimement il y aura la création d’outils. S'occupe aussi d’un cours d’interculturalité et d'orientation : les
étudiants doivent accompagner une personne immigrante dans la recherche d’un milieu de bénévolat, la rédaction
d’un CV et d’une lettre d’orientation. A la recherche de 9 personnes qui devront s’investir pour deux rencontres en
personne ou en ligne.

Gwladys : Centraide est en fin de campagne pour ramasser de I'argent pour des organismes. Les organismes
peuvent déposer une demande pour des projets collectifs. Il y a une liste d’attente pour le financement a la mission.
Pour obtenir ce genre de financement, il faut démontrer beaucoup de rigueur et ¢a va en fonction des priorités
annuelles. Aussi, en partenariat avec Force amitié, Centraide organise un rassemblement le 3 mars pour la marche
aux flambeaux autour de la thématique On se rassemble plus qu’on le pense. La marche se termine par une piece de
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théatre avec le théatre Parminou. Mentionne finalement que Centraide s’attend a ce qu’il y ait de plus en plus de
demandeurs d’asile a Sherbrooke et qu’elle veut étre a I'afflt.

Echange sur les demandeurs d’asile et la banque d’interprétes du SANC (seul service payant). Centraide pourrait
soutenir les organismes qui veulent faire appel au service pour desservir les personnes allophones. Enjeu interne au
SANC faisait qu’il n’y avait pas la capacité.

Sonia : a participé a la consultation pour le projet Ensemble contre le racisme et les discriminations a Sherbrooke. ||
y a de grands enjeux de racisme et de discriminations au CIUSSS (entre gestionnaires et employés, entre employés,
entre usagers et employés et vice-versa).

Rouka : avec le programme MITACS (lien entre universités et institutions) organise la journée d’étude du 27 février.
Le lancement va étre pendant la semaine d’actions contre le racisme a la fin du mois de mars. Cette journée tourne
autour de la premiére famille afrodescendante qui est arrivée a Sherbrooke, en méme temps que la création de la
Fondation de I’Université de Sherbrooke (besoin de main-d’ceuvre qui existait déja il y a 50 ans).

Henry : agent de mobilisation a la Fédération. Témoigne, en lien avec I'invitation de Valérie, qu’il a été parmi les
récipiendaires du prix du 40e anniversaire de la Charte. Beaucoup d’'immigrants qui contribuent a la promotion de
la Charte. La Fédération est impliquée dans l'organisation de la marche de solidarité du 7 juin avec son comité de
lutte. Pour dénoncer tout ce qui se dit sur les communautés immigrantes.

Patrick : membre du comité en tant que citoyen. A ouvert son cabinet en relocalisation et mobilité cette année.

Gwladys : en partenariat avec Force amitié, rassemblement le 3 mars pour la marché aux flambeaux. On se
rassemble plus qu’on le pense. Se termine par une piece de théatre avec le théatre Parminou.

4. MISE A JOUR SUR LE PROJET ENSEMBLE CONTRE LE RACISME ET LES DISCRIMINATIONS A
SHERBROOKE

1. Présentation par Alexane :

® lecture durésumé du projet.
® Présentation de plusieurs livrables :

o Visuel « Save the date » pour I'atelier participatif du 21 mars.

o Formulaire électronique de consultation des milieux a diffuser. Une équipe de consultation a été
formée et réalise jusqu’au 7 mars des entrevues avec une vingtaine de milieux. Les résultats de
cette consultation seront présentés lors de I'atelier.

o Le RIFE a été mandaté pour réaliser une revue de presse qui pourra aussi étre présentée lors de
I'atelier.

o  Présentation des équipes de travail, des taches accomplies et a venir.
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o Aspects logistiques : réseautage et "kiosques", mandat de communication (relations médias),
choix d’un traiteur issu de la diversité, présence d’'un photographe.

2. Mobilisation et prochaines étapes :

® Appel a la collaboration de toutes et tous pour la mobilisation et les invitations.
® Les partenaires recevront :

o Levisuel de I'événement.

o Un modele de courriel d’invitation.

o Lelien vers le formulaire de consultation.

3. Commentaires et ajustements :

e Visuel : remarqué qu’il représente surtout des silhouettes de femmes. A ajuster pour plus de diversité ou a
garder en téte pour une prochaine édition.

o Suggestion : s’inspirer du guide Créer des événements inclusifs (zine) pour les visuels futurs.

4. Déroulement de I'atelier du 21 mars :

e Prestation artistique de Riziki : visée émotive, pour toucher le coeur et inciter a I'action.
e Atelier d'improvisation :

o Avec le leadership de Valérie de la Commission des droits et en collaboration avec I'école
d’improvisation Corps bruyants.
Inspiré de situations concretes tirées de la consultation.

Mise en situation : se placer dans la peau d’une personne victime de racisme ou de
discrimination.

O Les participant-es peuvent aussi intervenir verbalement sans jouer

5. Préoccupations soulevées :

e Importance de prévoir un avertissement au début de I'atelier d’impro :
o Mentionner la possibilité de se retirer en cas d’inconfort.
o Identifier des personnes-ressources disponibles sur place pour du soutien.

5. ECHANGES SUR LE SUJET PRIORITAIRE : POLARISATION ET DISCOURS ANTI-IMMIGRATION

1. Travailler avec les personnes alliées :

o Réflexion sur les stratégies de mobilisation et d’engagement des personnes alliées.
e Discussion sur les contenus a leur remettre pour les outiller efficacement.
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2. Contenu a remettre aux participant-es (dans la pochette) :

Résumé des consultations : faits saillants sur les avancées, défis et besoins.

Revue de presse pertinente.

Impression des visuels d’accompagnement (si disponible).

Répertoire de formations et d’outils?

Carton d'information qui pourrait prendre la forme d’un guide d’autodéfense / de I'allié (pour 'activité

d’improvisation)
e Affiche sur le volet accompagnement et le volet structure d’écoute.

3. Contenus a afficher en grand format :

Préférence pour des affiches épurées (infographies seulement).
Eviter les affiches surchargées de texte, comme celles de 2024.
o |dée d'intégration de codes QR menant vers les documents complets.

4. Autres éléments discutés :

Identification de situations concretes issues des consultations pour alimenter I'atelier d’improvisation.
Discussion sur les personnes ou groupes a inviter a I’espace entrepreneurial pour présenter des initiatives
inspirantes : SPE pour la marche de solidarité, Ville de Sherbrooke pour la campagne, Fédération pour le
volet structure d’écoute et de soutien...

6. PROCHAINES RENCONTRES

Un sondage Doodle sera envoyé pour fixer une date de rencontre en mai.

7.  FIN DE LA RENCONTRE

La rencontre termine a 12 h.
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